IDENTITE DE UINSTITUT PIERRE VERNIER

Dans le cadre de la préparation du CPER 2007-
2013, I'Etat et la Région Franche-Comté, avec le soutien
des autres collectivités locales concernées, ont souhaité
rapprocher tous les centres de transfert afin de créer
une seule et unique structure : I'Institut Pierre Vernier.

= UFC, Université de Franche-Comté

= UTBM, Université de Technologie de
Montbéliard

= ENSMM, Ecole Nationale Supérieure de Mécanique et
des Microtechniques

Belfort-

= |'IP, Institut de Productique (2007)

= 'ITSFC, Institut des Traitements de Surface de
Franche-Comté (2007)

= Le PRéCI, Pole Régional de Conception et d’Innovation
(2007)

= Le CTMN, Centre de Transfert en Micro et
Nanotechnologies

= Président : Jean-Jacques Gagnepain

= Vice-présidents : Claude Condé, Philippe Crelier, Jean-
Pierre Gérard, Dominique Jamet

= Trésorier : Jean-Claude Gelin

G)nseil d’administration

6 industriels :

= Philippe Crelier, PDG Crelier

= Gérard Fleury, PDG Imasonic

= Jean-Pierre Gérard, PDG Cheval fréres

= Dominique Jamet, directeur R&D Alstom
transports
=Henri Porte, PDG Photline technologies

(représentant le pole des Microtechniques, pilote
du cahier des charges commission de transfert du
pdle utech)

= Arnold Tramaille, représentant le pole Véhicule du
futur

3 établissements :

= Claude Condé, président UFC

= Jean-Claude Gelin, directeur ENSMM
= Pascal Fournier, directeur UTBM

3 personnalités scientifiques :

= Jean-Jacques Gagnepain, CNRS

= Michel de Labachelerie, directeur Femto-ST
= Docteur Lionel Pazart, CHU Besangon

Qostes supplémentaires seront prochainement créés. j

= Contribuer au développement socio-économique de la
Franche-Comté en favorisant le développement du transfert
technologique en Franche-Comté ;

= Connaitre etf aire connaitre |'offre de savoir-faire des
laboratoires de recherche de la Région Franche-Comté, ainsi
que les tendances du développementt echnologique hors
de la Région ;

= |dentifier la demande des industriels, afin de construire
une vision a moyen et long terme permettant de
rapprocher offre et demande, ainsi que de planifier les
actions a courtt erme ;

= Piloter les projets de transfert de technologie, en assurant
la gestion de ces projets (colts, délais, qualité) et le cas
échéant en mettant en place les moyens humains
nécessaires pour faire aboutir ces projets;

= Informer, former, soutenir et conseiller les entreprises,
notamment régionales, sur I'ensemble des domaines de
compétence de I'association ;

= Assurer 'expérimentation de matériels, de procédés, de
systémes nouveaux ou mettre a disposition du tissu
économique régional ces mémes matériels, procédés,
systémes, y compris au travers de la gestion d’ateliers-
pilotes pour ce qui concerne les matériels ;

= Promouvoir ou conduire tout autre type d'actions tendant
a développer les domaines dans lesquels I'association est
compétente.

= Réaliser des opérations de transfert de technologies
nouvelles (le transfert de technologies existantes étant du
ressort des bureaux d’études et des sociétés de service) ;

= Réaliser des démonstrateurs ;

= Fournir des prestations de consultance, en particuner
intellectuelle plutot que matérielle ;

= Monter des projets avec des PME, role qui a fait défaut
jusqu’a présent ; ceci incluant également Iingénierie
financiére (programmes FP7, ANR y compris prochainement
a l'international hors Europe, OSEO) ;

= Organiser I'accés a des moyens lourds pour les
entreprises ;

= Former (en veillant a ce qu’il n'y ait pas de doublons avec
les établissements) ;

= Communiquer (faire connaitre la Région, ses laboratoires
et ses entreprises).
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